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                                FIŞA POSTULUI ASISTENTELOR MEDICALE  

                                ANGAJATE LA CABINETELE DE MEDICINA FAMILIEI

1. DENUMIREA POSTULUI: asistent medical.

2. LOCALIZAREA: cabinet medical de medicina familiei.

3. ŞEFUL DIRECT: medicul.

4. NIVEL IERARHIC: subordonat.

5. SCOPUL PRINCIPAL AL ACTIVITĂŢII: asigurarea asistenţei medicale primare .

6. RELATII ORGANIZATORICE: 

- funcţionale: - participă la menţinerea relaţiilor amiabile în cadrul echipei medicale ;

                      - contribuie la calitatea actului medical ;

- de cooperare: între asistenţii medicali, precum şi faţă de medic, relaţiile se bazează pe corectitudine, colaborare, respect reciproc şi solidaritate profesională. 

7. ATRIBUŢII: 

-să se prezinte la locul de muncă la orele stabilite pentru începerea activităţii; programul de lucru este de 8 ore la cabinet precum şi pe teren, dacă şi când consideră medicul necesar;  

- să aibă o ţinută îngrijită, comportament şi limbaj civilizat faţã de medic şi pacienţi ;

- să manifeste solicitudine şi amabilitate faţă de medic şi pacienţi ; 

- să respecte intimitatea pacienţilor ;

- însoţeşte medicul în activităţile curative şi profilactice desfăşurate la domiciliul pacienţilor la solicitarea acestuia ;

- să asigure întreţinerea şi sterilizarea instrumentarului;

- să solicite pacientului actul de identitate şi carnetul de asigurat ;

- să identifice şi să aducă medicului fişa de consultaţie a pacientului ;

- să completeze în fişa de consultaţie: datele de identificare, CNP, numărul fişei, seria carnetului de asigurat, măsoară şi notează în fişă parametrii: tensiunea arterială, talia, greutatea, perimetre, temperatura ;

- să actualizeze lista de pacienţi ;

- să întocmească şi să depună situaţiile statistice solicitate referitoare la activitatea cabinetului conform legii la instituţiile respective ; 

- să ţină evidenţa medicamentelor şi materialelor sanitare de la aparatul de urgenţă ;

- să actualizeze permanent registrele cabinetului ; 

- să completeze corespondenţa la indicaţiile medicului ;

- să completeze documentele medicale la indicaţia medicului şi sub supravegerea acestuia ; 

- să nu permita accesul în cabinet în absenţa medicului ; 

- să promoveze imaginea cabinetului ; 

- să efectueze tratamente injectabile, testări şi vaccinãri, pansamente şi alte manevre medicale  la indicaţiile medicului ; 

- să asigure primul ajutor în urgenţe în absenţa medicului ; 

- să acorde îngrijiri la domiciliu la indicaţia medicului .

8. COMPETENŢE: 

Efectuează următoarele tehnici:

- tratamente parenterale (i.m.,i.v.,intradermică, perfuzii, punctii etc.); 

- pansamente şi bandaje; 

- măsurarea funcţiilor vitale; 

- recoltarea de produse biologice; 

- resuscitare cardiorespiratorie; 

- măsurari antropometrice; 

- calmarea şi tratarea durerii; 

9. RESPONSABILITĂŢI: 

- răspunde de corecta înregistrare a datelor în evidenţele primare; 

- răspunde de actele pe care le întreprinde şi de deciziile luate, conform pregătirii şi în limitele competenţei profesionale ;

 - să respecte reglementările în vigoare privind prevenirea, controlul şi combaterea infecţiilor nosocomiale ; 

- îşi actualizează asigurarea de malpraxis; 

- răspunde de calitatea serviciilor oferite ; 

- respectă confidenţialitatea informaţiilor de la locul de muncă în ceea ce priveşte: pacienţii, salariile  etc ;

- reactualizarea permanentă a cunoştinţelor profesionale prin studiu individual şi educaţie medicală continuă; 

- respectă codul de etică al asistentului medical ; 

- respectă şi apără drepturile pacientului ; 

- respectă regulamentul de ordine interioară ; 

- utilizează şi păstrează în bune condiţii echipamentele şi echipamentul din dotare, supraveghează colectarea materialelor şi a instrumentarului de unică folosinţă utilizat şi se asigură de depozitarea acestora în vederea distrugerii.

10. CALIFICĂRI NECESARE PENTRU OCUPAREA POSTULUI: parcurgerea unei forme de învăţământ de specialitate recunoscută de lege (liceu sanitar, şcoală sanitară postliceală, colegiu de specialitate).


Data

Semnătura angajatorului                                                                        Semnătura angajatului
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CAVIMED SRL

Sediu: Aleea Valea lui Mihai nr. 2, sector 6, 061756 Bucureşti

Cabinet consultaţii dr. Victor Daniel Ionescu: Piaţa Gării de Nord nr. 1, sector 1, 010858 Bucureşti

Telefon mobil: 0744.335.262      Fax:  031.815.03.84

E-mail: vdionescu@yahoo.com; vdionescu@gmail.com; 

